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Informacion general

Campos del formulario

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

MARIA DE LOS ANGELES FRANCO ORTIZ

Dependencia Directivo

APOYO ACADEMICO

Correo Directivo

edu.co

Vigencia

2.022

Fecha Diligenciamiento

2022/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2022/07/29

Fecha Segundo Seguimiento

2022/12/15

EVALUADORES

Superior Jerdrquico del Directivo

VICTOR HUGO LONDONO AGUIRRE

Dependencia Superior Jerdrquico

VICERRECTORIA ACADEMICA

Correo Superior Jerérquico

it du.co di acdu.co

Nombre Par Directivo

CATALINA BARRAGAN ARDILA

Dependencia Par Directivo

OFICINA DE EDUCACION VIRTUAL Y A DISTANCIA

Correo Par Directivo

asistenteudecvirtual@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

LUIS MIGUEL PAEZ

Dependencia Subalterno

UNIDAD DE APOYO ACADEMICO

Correo Subalterno

Imiguelpaez@ucundinamarca.edu.co

AVANCE DEL TRAMITE

Objetivo Institucional 01:

6. Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consag..

Compromisos Gerenciales OBJO1

Compromisos Gerencialé@umplimiento del Plan de Accién de la Unidad de Apoyo Académico

Indicador 90% de cumplimiento
Fecha de Inicio 2022/01/06

Fecha Fin 2022/12/31
Actividades OBJO1

Actividathforme Trimestral |
Peso pot@lerado
Actividathforme Trimestral Il

Peso pad8lerado
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Actividathforme Trimestral I11
Peso paddierado
Actividathforme Trimestral IV

Peso pobdlerado

Evidencia Requerida OBJO1

Evidencia Requerida Certificacion de avance de la Direccion de Planeacién Institucional.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

40

% cumplimiento programado a ler semestre OBJO1

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJO1

50

Objetivo Institucional 02:

24. Mejorar los espacios académicos, bibliotecas, laboratorios, centros de computo, con el fi..

Compromisos Gerenciales OBJ02
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c i i la usabilidad de medios educativos, recursos especializados en los procesos de formacion y aprendizaje de I
Indicador 9%Porcentaje de usabilidad de medios educativos y recursos especializados

Fecha de Inicio 2022/06/01

Fecha Fin 2022/12/31

Actividades OBJ02

Actividad Realizar el estudio de uso de los recursos académicos

Peso ponderado 20

Actividad Realizar la gestion ante la oficina de compras para las de acuerdoala de cada rubro o cuenta
Peso ponderado 20

Actividad Realizar los programas de formacion de usuarios

Peso ponderado 20

Actividad Presentar la analitica con la usabilidad de medios educativos y recursos especializados

Peso ponderado 20

Actividad Articular con los programas académicos la usabilidad de medios educativos y recursos especializados

Peso ponderado 20

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida  Reporte presentado de uso de los espacios académicos
Evidencia Requerida  Analitica sobre la usabilidad de medios educativos y recursos especializados
Evidencia Requerida  Analitica con la ejecucion de proyectos de inversin y funcionamiento asociados

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

40

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Objetivo Institucional 03:

25. Campo Multidimensional del Aprendizaje.

Compromisos Gerenciales OBJO3

Compromisos GerencialdSortalecer el Sistema de Gestion de la Universidad de Cundinamarca

Indicador 100% de cumplimiento

Fecha de Inicio 2022/06/01

Fecha Fin 2022/12/31

Actividades OBJ03

Actividad los riesgos y i acargo de la

Peso ponderado 33

Actividad D ylo actualizar i manuales, gufas, instructivos u otros documentos
Peso ponderado 34

Actividad Atender y realizar seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias de responsat
Peso ponderado 33

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida Ce 6n Direccion de ion de frente ala i

% Peso ponderado Objctivo Institucional 03

10

% cumplimiento programado a ler semestre OBJO3

50
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% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

50

Objetivo Institucional 04:

23. Generar acciones dirigidas a la i iversitaria que la formacion par..

Compromisos Gerenciales OBJ04

c i que atiendan la inclusion y diversidad en los medios educativos y 1
Indicador N° herramientas implementadas

Fecha de Inicio 2022/06/01

Fecha Fin 2022/12/30

Actividades OBJ04
Actividad Asticular con el 4rea de Equidad y Diversidad las necesidades, herramientas y estrategias para la inclusion y diversidad en los medios ¢

Peso ponderado 100

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida Relacion de y ias i para la inclusion y divers

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

10

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

50
VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccién de Planeacion Institucional
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